Zarzadzenie Nr 4/2009
Dyrektora Powiatowego Urzdu Pracy w Radomiu
z dnia 27 stycznia 2009 roku
w sprawie wprowadzenia w Powiatowym Urgdzie Pracy w Radomiu kryteriéw przyznawa-
nia bezrobotnemu jednorazowaosrodkow na podijecie dziatalngici gospodarczej oraz refunda-
cji podmiotowi prowadzacemu dziatalngé gospodarca kosztow wyposaenia i doposaenia
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego.

Na podstawie 8 6 Statutu Powiatowego ddiz Pracy w Radomiu prajego Uchwad
nr 443/XL/2006 Rady Powiatu w Radomiu z dnia 2%5mi&a 2006 roku w sprawie nadania Statutu
dla PUP w Radomiu oraz 8 14 ust. 9 Regulaminu argagjinego Powiatowego Usdu Pracy
w Radomiu przyjtego Uchwad nr 224/2008 Zagdu Powiatu Radomskiego z dnia 30 czerwca
2008 roku w sprawie uchwalenia Regulaminu Orgalyjpe@go Powiatowego Uedu Pracy w Ra-
domiu zargdzam, co nagpuje:

§ 1.

Po zasjgnigciu opinii Powiatowe] Rady Zatrudnienia wprowadzan® owiatowym Urzdzie Pracy
w Radomiu kryteria przyznawania bezrobotnemu jednmwo srodkdw na podjcie dziatalndci

gospodarczej oraz refundacji podmiotowi prowgdmmu dziatalné& gospodarcg kosztéw wypo-
sazenia | doposzenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotpey stanowgice zajgcznik

do niniejszego zagrzenia.

8§ 2.
Zarzdzenie wchodzi wycie z dniem podpisania z mpobowizujgca od 1 lutego 2009 roku.

§ 3.

Traci moc Zarzdzenie Nr 1/2007 Dyrektora Powiatowego &ftu Pracy w Radomiu
z dnia 18 stycznia 2007 roku w sprawie wprowadzewiaPowiatowym Urzdzie Pracy
w Radomiu kryteriow przyznawania bezrobotnemu jednowosrodkéw na podjcie dziatalnéci
gospodarczej oraz refundacji podmiotowi prowgdznu dziatalné gospodarcg kosztéw wypo-
sazenia i doposzenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego



Zalacznik
Do zargdzenia Nr 4/2009
z dnia 27.01.2000r.

KRYTERA przyznawania:

1) bezrobotnemu jednorazowarodkow na podjecie dziatalndgci gospodarczej,
2) refundacji podmiotowi prowadzacemu dziatalng¢ gospodarca kosztow
wyposaenia i doposaenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego

Wstep

Kryteria okrélaja zasady udzielania bezrobotnemu jednorazénedkéw na podjcie dziatalngci
gospodarczej oraz udzielania refundacji podmiotosiwadacemu dziatalné gospodarcg kosz-
téw wyposaenia i doposzenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnagmdstawie:
- Ustawy z 20 kwietnia 2004 roku o promoc;ji zatrigsia i instytucjach rynku pracy (t.J. Dz.U.

z 2008r. Nr 69, poz. 415 zfdzm.),
- Rozporadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dh&astycznia 2009r. w sprawie szczego-
lowych warunkoéw i trybu dokonania refundacjigedkéw Funduszu Pracy wypasaia lub dopo-
sazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotn@ggznawania be zrobotnentodkéw na
podgcie dziatalnéci gospodarczej oraz form zabezpieczenia zwroteyotanychsrodkow (Dz.U.
nr5, poz. 26),
- porozumié i umow dotycgcych programéw specjalnych oraz dysponowanigkami pomoco-

wymi.

ROZDZIAL |
Postanowienia ogoélne
§1

1. Prawo do wysipienia o przyznanie refundacpdiy dofinansowania nie meharakteru roszcze-
niowega Tym samym wysipienie z wnioskiem o udzielenie dofinansowanazrefundacii
nie ma charakteru zoboyzianiowego nie jest bowiem zdarzeniem z ktérym prawigre po-
wstanie mgdzy stronami takiego stosunku. Stosunek zohmaniowy powstaje dopiero w mo-
mencie zawarcia umowy cywilnej pogdizy beneficjentem pomocy a PUP w Radomiuz&0
nie wniosku o dofinansowanieydz refundacje naley rozumi€ jako ofert zawarcia umowy.
Umowa zostaje zawarta gdy strony dopib porozumienia co do wszystkich jej postan@wie
Na podstawie informacji zawartych we wniosku o etkaie dofinansowaniaghz refundaciji
oraz w zajcznikach, Powiatowy Ugd Pracy dokonuje oceny planowanej dziaténo
w aspekcie mdiwosci jej uruchomienia, prowadzenia jej co najmnieggx 12 miesicy
(w wypadku dofinansowania)glz utrzymywania stanowiska pracy przez Blbh24 miesicy
(w wypadku refundaciji). Dokonagg powyzszego PUP w Radomiu kierujesi
» popytem i podzy lokalnego rynku na planowamziatalng¢,

» zasag celowaci podgcia ljdz rozszerzenia zamierzonej lub prowadzonej dziataino

* przygotowaniem merytorycznym wnioskodawcy do prozesk zamierzonej dziatalém,

» udziatemsrodkéw wiasnych wnioskodawcy (finansowych i rzecygol) w planowanym
przedsiwzieciu.

2. W wypadku, gdy podmiot byt jubeneficientem pomocy z instytucji i organéw zatredia
PUP w Radomiu analizuje dotychczasowe wykorzystamigkow publicznych.

3. PUP w Radomiu dokonuje oceny materialu przedstaagonprzez Strani na tej podstawie
podejmuje decygjo przysgpieniu ydz nie przysgpieniu do umowy dofinansowaniady re-
fundaciji (uznaniowy charaktéwiadczenia).

4. Przyznanie dofinansowaniady refundacji uzalenione jest rownie od wielkaci posiadanych
przez PUP w Radomiu i przeznaczonych na tedrodkéw finansowych.



§2

Niniejsze kryteria g dopelnieniem i uszczegotowieniem zasad slkre/ch w:

= Ustawie z 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatr@shi i instytucjach rynku pracy
(t.j. Dz.U. z 2008r. Nr 69, poz. 415 zjbzm.),

» Rozporadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dd stycznia 2009 roku w sprawie
szczegOtowych warunkéw i trybu dokonania refundaefrodkéw Funduszu Pracy wyposa-
zenia lub doposeenia stanowiska pracy dla skierowanego bezroboiraggznawania bez-
robotnemusrodkow na podjcie dziatalnéci gospodarczej oraz form zabezpieczenia zwrotu
otrzymanychsrodkéw (Dz. U. nr 5 poz. 26),

* Rozporadzeniu Komisji WE nr 800/2008 z 6 sierpnia 2008uokznagcego niektore rodzaje
pomocy za zgodne ze wspolnym rynkiem w zastosowamil87 i 88 Traktatu,

* porozumieniach i umowach dotyez/ch programow specjalnych oraz dysponowanad-
kami pomocowymi.

§3

Dofinansowanie #dz refundacja wymaga zabezpieczenia. Preferowanymzpedrzeniem do-

finansowania ¥dz refundacji jest weksel In blanco z poreniem wekslowym min dwéch oséb.

PUP w Radomiu nie wyklucza jednak zabezpieczenfarmie: gwarancji bankowej, pecze-

nia, zastawu na prawach i rzeczach, blokady raanbakkowego.

Oceny i wyboru formy zabezpieczesiaiadczenia dokonuje Powiatowy WizPracy.

§4

Zabezpieczenie dofinansowaniadb refundacji w postaci peczenia wekslowego powinno spet-
nia¢ nastpujace warunki:

poreczycielami (minimum dwdéch) dofinansowaniadb refundacji mog by¢ osoby osijgajpce
minimalne wynagrodzenie, a icckny dochdd w ggu miesica ma zabezpiecéyl0% wnio-
skowanej kwoty dofinansowaniady. refundacii,

poreczyciel jest zatrudniony na czas nieckoay, ydz na czas okrdony,

poreczyciel otrzymuje dochdd z tytutu: renty lub emeryt w wysokadci minimalnego wyna-
grodzenia,

poreczyciel otrzymuje dochdd z prowadzonej dziatdtigospodarczej w wysokoi przynajm-
niej 20000 zt brutto w roku poprzedzeym dat zlozenia wniosku przez zainteresowanego.
W wypadku rozliczenia ryczattowego prowady dzialaing¢ gospodarcz oshgnat przychéd
w wysokdaci przynajmniej 40000 zt w roku poprzedzeym dat ztozenia wniosku przez zain-
teresowanego,

brak obcizen wynagrodzenia za pradnp. gdowe, administracyjnéwiadczenia alimentacyj-
ne),

zaktad pracy parcczyciela nie jest w stanie likwidacji, upaéén

§5
Zabezpieczenie dofinansowaniagdb refundacji w postaci zastawu na prawach
i rzeczach powinno stanofvwarta¢ nie mniejsz niz kwota udzielonego dofinansowaniadb
refundacji. Warté¢ przedmiotow bdz praw na ktérych ustanowiono prawo zastawu spuira
rzeczoznawca. Do wniosku o refundaciglbdofinansowanie naty dolczy¢ wycere rzeczy
badZ praw sporzdzom przez rzeczoznawc
Zabezpieczenie dofinansowaniadb refundacji w postaci, blokady rachunku bankowego |
gwarancji bankowej powinno stanawiartas¢ nie mniejsz niz 100% kwoty udzielonego dofi-
nansowania 4ulz refundacii.



§6
Niezaleznie od form zabezpieczendaiadczenia do zawarcia umowy dofinansowargdzirefun-
dacji konieczna jest zgoda wspotaiaika beneficjenta oraz wspotmamka osob trzecich dokonu-
jacych zabezpieczenia umowy. Zgoda taka powinrianyyrazona w formie przewidzianej prawem.

§7
Koszty zwizane z przygotowaniem i zieniem wniosku oraz z zabezpieczeniem umowy dofinan-
sowania hdz refundacji ponosi beneficjent pomocy.

ROZDZIAL 1
Przyznawanie bezrobotnemu jednorazowasrodkOw na podijecie dziatalngci gospodarczej
oraz refundacji kosztow pomocy prawnej, konsultacjii doradztwa dotyczcych podjecia w/w
dziatalnosci gospodarczej

88

Ubiegajcy sk o uzyskanie dofinansowania na pai dziatalnéci gospodarczej, sktada w Powia-
towym Urzdzie Pracy wypetniony formularz wniosku wraz z wygaaymi zadcznikami (w ory-
ginatach Bdz kopiach potwierdzonych za zgodih

§9
Na podstawie informacji zawartych we wniosku o etiie dofinansowania i w zgiznikach,
Powiatowy Urad Pracy dokonuje oceny planowanej dziatétnav aspekcie mdiwosci jej uru-
chomienia, prowadzenia jej co najmniej przez 12smie i utrzymania miejsca pracy, kiegojse
zasadami okidonymi w 8 1, a take realiami ekonomicznymi prowadzenia zamierzongtdino-
sci oraz wiarygodngci ekonomicznej planowanej dziatakuob

8§10
Dofinansowania udzielaney :1a zakup nowych niezywanych: maszyn, przedmiotow, gdzea,
wyposaenia i konieczne do prowadzenia dziatldimprogramowanie.

§11

1. Do zakupow, ktore magby¢ zakwalifikowane jako koszty zeZzane z podiciem dziatalnéci
gospodarczej uznaje¢swydatki scisle zwigzane i poniesione na rozpecie dziatalnéci go-
spodarczej. Do takowych kosztéw nie ina zaliczé wydatkow i kosztéw zwazanych zpro-
wadzeniemdziatalngci gospodarczej (np. sktadki ZUS, of@nia podatkowe, optaty zy#a-
ne z najmem lokalu, raty i odsetki od udzielonyohypzek itp.).

2. Dofinansowania na pogljiie dziatalndci gospodarczej nie madpy¢ udzielone na:
= wydatki inwestycyjne obejmagge koszty budowy, remontéw lokali i budynkow; zalkupa-

terialdbw na remont,

koszty reklamy i promocji firmy,

optaty administracyjne, skarbowedswe, raty leasingowe,

kaucje za lokale i przedmioty,

zakup nieruchomi,

udzialy lydz wkiady do spotek,

dobra materialne, przedmioty, gdzenia i ustugi nie zwrane bezpwednio z uruchomie-

niem /rozpocgciem/ dzialalnéci gospodarczej,

remonty lub naprawa maszyn i adzen,

zakup towaru,

ustug: transportowych; zazanych z montaem uradzes; informatycznych,

zakupu aywanego: sprgu, maszyn, urgzen i wyposaenia.



3. W wypadku wtpliwosci co do ceny przedmiotow wskazanych w harmonogeamakupow
przez bezrobotnego, PUP w Radomiu przystuguje prazakgdania od ubiegagego s¢ 0 po-
moc - przedstawienia cennika wykonanego przez peaka Bdz sprzedawe.

4. W indywidualnych, wyjatkowych oraz uzasadnionych przypadkach Dyrektor PUPw Ra-
domiu moze odshpié¢ od stosowania zapisu dotyerego zakupu sprgtu uzywanego i mae
wyrazi¢ zgock na zakup sprztu uzywanego.

ROZDZIAL 1lI
Refundacja podmiotowi prowadzcemu dziatalng¢ gospodarca kosztow wyposaenia i do-
posazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego

§12
Podmiot ubiegay sk o0 uzyskanie refundacji kosztow wypeasaia i doposzenia stanowiska pra-
cy dla skierowanego bezrobotnego, skltada w Powiatowrzdzie Pracy wypetiony formularz
wniosku wraz z wymaganymi z&iznikami (w oryginatach dulz kopiach potwierdzonych za zgod-
nosé).

§13
1. Na podstawie informacji zawartych we wniosku o etkmie refundacji i w za€znikach, Po-
wiatowy Urzd Pracy dokonuje oceny planowanego utworzeadt doposaenia dodatkowych
miejsc pracy, kierac sk zasadami okidonymi w 8 1, a take realiami ekonomicznymi, ocgn
aktualnej i przysztej sytuacji finansowo-gospodajgzacodawcy, gwarantge;:
= utworzenie deklarowanej #oi dodatkowych miejsc pracy dla skierowanych beatoich
w ramach posiadanyciodkow wiasnych oraz zapewrgagj utrzymanie tych miejsc pracy
przez okres 124ulz 24 miestcy,
» ustalenia maliwosci skierowania przez Powiatowy Wad Pracy na dodatkowe miejsca pra-
cy bezrobotnych o kwalifikacjach wnioskowanych arpeacodawe.
Refundacji nie udziela gspodmiotom kdacym w stanie upadigi badz likwidaciji.
Powiatowy Urad Pracy rozpatrgg wniosek bada przegny poziom zatrudnienia w okresie
12 miestcy poprzedzagych ziaenie wniosku. W przypadku prowadzenia dziatatmgospo-
darczej przez okres krétszyzni2 mies¢cy badany jest okres w ktérym byta prowadzona dzia-
lalnos¢. Przecogtny poziom zatrudnienia to suma liczby zatrudnidnycacownikow w przeli-
czeniu na petny wymiar czasu pracy w poszczegélmyigsgcach podzielona przez #o bada-
nych miesjcy.

wn

§14
Refundacje udzielane sv szczegdIngi na zakup nowych niezywanych: maszyn, przedmiotow,
urzadzen, wyposaenia i koniecznego oprogramowania geénego z pracha wyposaanym kdz
doposaonym stanowiskiem.

§15
1. Refundacje na zorganizowanie dodatkowych miejacy nie mog by¢ przeznaczone na:
» udzialy (finansowe i rzeczowe) we wszystkich typapbtek,
» wynagrodzenia i skladki na ubezpieczenie spoteczne,
= wydatki inwestycyjne obejmage koszty budowy, remontow lokali i budynkow, zakupa-
teriatdw na remont budynkow i lokali,
opfaty administracyjne, skarbowegdswe, raty leasingowe, kaucje,
koszty reklamy i promocji firmy,
zakup nieruchomiei,
remonty lub naprawy maszyn i ydzen,
zakup towaru,



= uslug: transportowych; zazanych z monteem uradzes; informatycznych,
» zakupu gywanego: sprtu, maszyn, urgzen i wyposaenia.

2. W wypadku wtpliwosci, co do ceny przedmiotow wskazanych w harmonograrakupow
przez beneficjenta, PUP w Radomiu przystuguje praszgdania od ubiega¢ego s¢ 0 pomoc
- przedstawienia cennika wykonanego przez prodadeulz sprzedawe.

3. W indywidualnych, wyjatkowych oraz uzasadnionych przypadkach Dyrektor PUPw Ra-
domiu moze odshpi¢ od stosowania zapisu dotygrego zakupu spretu uzywanego
I moze wyrazi¢ zgock na zakup sprztu uzywanego.

ROZDZIAL IV
Postanowienia kaicowe
§16

W wypadku ubiegania gibezrobotnego o przyznanie jednorazasnadkoéw na podjcie dziatalno-

sci na zasadach olglenych dla spotdzielni socjalnych oraz refundagsktow pomocy prawnej,

konsultacji i doradztwa dotygeych podicia ww. dziatalnéci gospodarcze] zasady okkene

W niniejszym akcie stosujegsodpowiednio.

8§17

1. W przypadku zigenia wniosku o refundacjeytl> dofinansowanie niekompletnego (niewypet-
nionego, bez zatznikow) Powiatowy Urzd Pracy odmawia przyznania dofinansowania lub
refundacji adz moze wzywa wnioskodawe do niezwlocznego usugtia brakow.

2. Whnioski o refundacje 4ulz dofinansowanie rozpatrywana ggodnie z kolejn&cia wptywu,
niemniej jednak pierwsastwo w przyznaniu refundacji posiaglgjodmioty ktére nie korzy-
staly dotychczas z refundacjdy dofinansowa lub innej pomocy publicznej udzielonej przez
PUP w Radomiu

§18
Z niniejszymi kryteriami obowgizany jest zapoziesi kazdy podmiot ubiegary sk 0 pomoc.



