Dziat 4. POSREDNICTWO PRACY | WYBRANE FORMY AKTYWIZACJI DLA OSO B NIEPELNOSPRAWNYCH

4.1. Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawo

dowej dla oséb niepetnosprawnych

Zgtoszone w pétroczu sprawozdawczym

W konicu pétrocza

sprawozdawczego
z rubr. 1 dotyczace pracy
w tym
razem subsydiowanei z sektora sezonowei razem niewykorzystane
4 11 publicznego 1 diuzej niz 30 dni
Wyszczegdlnienie
0 1 2 3 4 5 6
Ogoétem wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji 01
zawodowej (w.02+w.03) 23 3 2 0 8
zatrudnienie lub inna
02
praca zarobkowa 21 1 1 o 8
miejsca ak?ywaacn 03 X
zawodowej P P 1 o o
o staze 04 X
ﬁ 1) 2 2 1 0| o)
o
? g [przygotowanie
2 o |zawodowe 05 X
2 9]
~ ‘s |dorostych 0 0 0 0 0
N
prace spotecznie|
uzyteczne 06 X
o) 0| 0| 0| o)
dla os6b w okresie do
12 miesigcy od dnia 07
ukonczenia nauki 0 0 0 0 0 0

4.2. Osoby niepetnosprawne obj ete indywidualnym planem dziatania (IPD)

Osoby niepetnosprawne objete indywidualnym planem dziatania

bezrobotni poszukujacy pracy
Wyszczegdlnienie razem kobiety razem kobiety
0 1 2 3 4
Przygotowano IPD 08
56 26 5 2]
Przerwali realizacjg IPD 09
. 38 16 3| 1
w pétroczu sprawozdawczym
w tym z powodu podjecia pracy| 10
14 7 1 0
Zakonczyli realizacje IPD 11
10, 5 3| 1
Realizujacy IPD w koricu pétrocza sprawozdawczego 12
165 80, 9 3|




