Radom, dnia ........cccooeveviiineneenne,

NEWNIOSKU vt
" (picczé wnioskodawey) DYREKTOR
POWIATOWEGO URZEDU PRACY
W RADOMIU

WNIOSEK O ZAWARCIE UMOWY O ZORGANI ZOWANI E
STAZU

Podstawa prawna art. 53 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. O promocji zatrudnienia i instytugach rynku pracy (Dz.U. z 2004r. Nr 99, poz.
1001 zpdZm. zm.) oraz § 3 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 24 sierpnia 2004r. w sprawieszczegétowych wamunk ow
odbywania stazu oraz przygotowania zawodowego w miejscu pracy (Dz. U.z2004r. Nr 185, poz. 1912 z p6zn. zm.).

. Dane dotvczace wnioskodawcy

1) Nazwa lub imi¢ i nazwisko:

2) Adres:

3) Telefon .....covvvviviii L FAX E-mail ..o

4) Forma prawna oraz rodzaj prowadzonej dziatalno$ci (produkcja, ustugi, handel):

5) Datarozpoczecia dZiatalNOSCl ... ... ..v v it e e e

6) Imic i nazwisko osoby upowaznionej do reprezentowania wnioskodawcy /podpisania umowy/

II. Dane dotyczace organizacji planowanego stazu:

Iicz,ki)a zayvlc) b kwalifikacje, wyksztaltcenie, dodatkowe uprawnienia,
> arowisko predyspazy e psychofizyczne umicjetnosci

M€JSCE OADY WANIA STAZUL ....veeeueiieeeiieeiiee ettt e ettt eeteeesteeeeteeessaeeessseeesaeesssaeessseeassseesssseessseeessseesanseesnsseeensneeans
Liczba osob, ktore po zakonczeniu stazu zostang zatrudnione na umowg na czas okre$lony ...........cc.ceceenee.

Przewidy wany termin rozp0oCzecia StaZu .......cc.eeeveveeereveeeiveesiieesiineenns NA OKIES ..o



Przebieg zatrudnieniaz ostatnich 3-ech miesi¢cy przed data zlozenia wniosku.

Liczba pracownikéw w
. Ogobtem przeliczeniu na petny Liczba Przyczyny Liczba .
Miesiac | atrudnionych wymiar czasu pracy | zwolnionych zwolnienia przyjetych Lweg
zgodnie z ZUS DRA
Informacje dotyczace dotychczasowej wspolpracy z Urz¢edem Pracy:
. . To$¢ osob
Rodzaje umow Okresy korzystania Ilos¢ zatrudnionych w tm na czas
zawartych z Urzedem sorvch B 0s6b o zakoficzeniu okreslony /
L.P. Pracy na Z ponizszych form p nieokreslony
umowy
od do
1. Staz
2. | Przygotowanie zawodowe
3. Prace interwencyjne
4. Roboty publiczne
Jednorazowe $rodki na
5. podjecie dziatalnosci
gospodarczej
Refundacj a kosztow
6. utworzenia nowego

miejsca pracy

II1. Dokumenty ( ksero poswiadczone za zgodno$ ¢ z orygin alem) konie czne do zlozenia wniosku:

A\

a. Gdy wniosek sklada pracodawca lub przedsi¢biorca:

uaktualniona /co najmniej 3 miesiace przed data ztozenia wniosku/ podstawa prawna
funkcjonowania pracodawcy |,

zaswiadczenie z Urzedu Statysty cznego o nadaniu Regonu,

decyzja z Urzedu Skarbowego w sprawie nadania NIP,

deklaracje ZUS DRA za ostatnie 3 miesiace liczac od daty ztozenia wniosku.

b. Gdy wniosek sklada osoba fizyczna, prowadzaca dzialalno$¢é w zakresie produkcji roslinnej lub
zwierz¢cejlub prowadz gca dzial specjalny produkecji rolnej:

podstawa prawna posiadania gospodarstwa rolnego (akt notarialny, nakaz ptatniczy za ostatni rok

podatkowy, umowa dzierzawy, uzy czenia itp.),

zaSwiadczenie o prowadzeniu dziatalnoSci w zakresie produkcji roslinnej lub zwierzecej lub

o prowadzeniu dziatu specjalnego produkcji rolnej,

zaswiadczenie z Urzedu Gminy o powierzchni gospodarstwa rolnego (ha przeliczeniowe),

ksero dowodu osobistego
w/w wnioskodawca sktada roéwniez oswiadczenie, iz prowadzi dzialalno$¢ osobiscie i na wlasny rachunek

Brak powyiszych dokumentow powoduje pozostawienie wniosku bez rozpatrzenia




INFORMACJADLA WNIOSKODAWCY:
STAZ - oznacza to nabywanie przez bezrobotnego umiejgtno$ci praktycznych do wykonywania pracy
p1zez wykonywanie zadan w miejscu pracy_bez nawiazywania stosunku pracy.
Czas trwania stazu: od 3 do 12 miesigcy
1. Osobami, ktore kwalifikuja si¢ do odbycia stazu u wnioskodawcy s3:
> bezrobotni do 25 roku zycia tj. bezrobotni, ktorzy do dnia zastosowania wobec nich ustug lub
instrumentow rynku pracy nie ukonczyli 25 roku zycia
» bezrobotni w okresie do uptywu 12 miesigcy od dnia okre§lonego w dyplomie, $wiadectwie
lub innym dokumencie po$§wiadczajacy m ukonczenie szkoly wyzszej, ktOrzy nie ukonczyli 27
roku zycia
2. Wniosek ozawarcie umowy o zorganizowanie stazu moze zlozy¢:
» Pracodawca, tj. jednostka organizacyjna, chociazby nie posiadala osobowosci prawne;j,
a takze osoba fizyczna, jezeli zatrudniaja one co najmniej jednego pracownika,
» Przedsigbiorca, niezatrudniajacy pracownika na zasadach przewidzianych dla pracodawcow,
> Pelnoletnia osoba fizyczna, zamieszkujaca i prowadzaca na terytorium RP, osobi$cie i na
wlasny rachunek, dzialalnos¢ w zakresie produkcji roslinnej lub zwierzgcej, w tym
ogrodniczej, sadowniczej, pszczelarskiej 1 rybnej, w pozostajacym w jej posiadaniu
gospodarstwie rolnym obejmujacym obszar uzytkdw rolnych o powierzchni przekraczajacej
2 ha przeliczeniowe lub prowadzaca dziat specjalny produkcji rolnej, o ktéorym mowa
w ustawie z dnia 20 grudnia 1990 r. O ubezpieczeniu spolecznym rolnikow (Dz. U. Z 1998 r.
Nr 7, poz. 25,z p6zn. zm.),
» Organizacja pozarzadowa — na odpowiednich zasadach jak pracodawcy.
3. Przy rozpatrywaniu wniosku brane beda pod uwage:
biezace mozliwosci finansowe PUP,
kompletnos$¢ informacji zawarty ch we wniosku,
rodzaj i zakres zadan proponowanych przez pracodawcg w programie stazu (zafacznik nr 1)
a takze proponowany czas pracy,
przebieg zatrudnienia w okresie ostatnich 3 miesigcy,
deklarowana mozliwo$¢ zatrudnienia bezrobotnego po zakonczeniu stazu,
pizebieg dotychczasowe] wspolpracy wnioskodawcy z urzedem, a w szczegdlnosci
wywiazy wanie si¢ z poprzednich umow:
» opinia posrednika pracy o mozliwosci skierowania 0s6b bezrobotnych na staz.
Przyjecie bezrobotnego(ych) w ramach stazu moze nastapi¢ jedynie po podpisaniu umowy
z Powiatowym Urze¢dem Pracy w Radomiu. W przypadku nie dokonania wyboru kandydata(6w)
w terminie do 30 dni od dnia realizacji wniosku (dzien zgloszenia wniosku do posrednictwa pracy)
oferta moze by¢ wycofana. Wystapienie z wnioskiem nie ma charakteru roszczeniowego.

YVVV VVYV

IV. Oswiadczenie wnioskodawcy
Swiadoma(y) odpowiedzialnosci karnej za sktadanie nieprawdziwy ch o$wiadczen ( art. 233 §11 § 2 kk) oswiadczam, Ze:

1. Dane zawarte we wniosku sa prawdziwe,
2. Nie toczy si¢ w stosunku do jednostki, ktora reprezentuje, postgpowanie upadtosciowe i nie zostat zgtoszony wniosek

0 jej likwidacje.

OCENAWNIOSKU ... et e e e,

(pieczatkai podpis referenta wniosku)




ZAY.ACZNIK Nr 1 DO UMOWY Z DNIA

PROGRAM STAZU

Sporzadzony w dniu.........c.ccecveeenennnee. P1ZE€Z WNIOSKOAAWCE ... evvieiiiieiiieeiie et e
PROGRAM OKRESLA OPIS ZADAN JAKIE BED A WYKONYWANE PRZEZ

BEZROBOTNEGO(YCH) PODCZAS STAZU
W ZAWODZIE / NASTANOWISKU

Q kr,es Rodzaj 1 zakres wykonywany ch zajgc,
(n;;e;;s;e, realizacji zadan

Opiekun bezrobotnego(ych) objetego(ych) programem stazu

( imig i nazwisko, stanowisko oraz wy ks ztatcenie)

Zmiana programu moze nastapi¢ wylacznie w formie pisemnej.

Liczbadni pracy w tygodniu ~~ .............
Liczba godzin pracy dziennie —  .............

Praca w systemie:(podkreslic)

jednozmianowym godziny od ............. do .coennee
dwuzmianowym godziny od ............. 0 [o IR iod.......... do ..ccene.n
innym (proszeg okreslic) godziny od ............. do .coennee

AKCEPIUJE: ceieeiiiiieeiee e e et

(podpis i piecze¢ wnioskodawcy)




ZALACZNIK Nr 1 DO UMOWY Z DNIA

PROGRAM STAZU

Sporzadzony w dniu.........c.ccecveeenennnee. p1zez wnioskodawce

PROGRAM OKRESLA OPIS ZADAN JAKIE BED A WYKONYWANE PRZEZ

BEZROBOTNEGO(YCH) PODCZAS STAZU
W ZAWODZIE / NASTANOWISKU

ries Rodzaj i zakres wykonywany ch zajeé,
(nélt?g};e, realizacji zadan

Opiekun bezrobotnego(ych) objetego(ych) programem stazu

( imig i nazwisko, stanowisko oraz wy ks ztatcenie)

Zmiana programu moze nastapi¢ wylacznie w formie pisemnej.

Liczbadni pracy w tygodniu ~~ .............
Liczba godzin pracy dziennie —  .............

Praca w systemie:(podkreslic)

jednozmianowym godziny od ............. do .coennee
dwuzmianowym godziny od ............. 0 [o IR iod.......... do ..ccene.n
innym (proszeg okreslic) godziny od ............. do .coennee

AKCEPLUJQ: vvviiviiiieiiiiiiiiiiieieee

(podpis i piecze¢ wnioskodawcy)




ZGLOSZENIE WOLNEGO MIEJSCA
ZATRUDNIENIA
LUB PRZY GOTOWANIA ZAWODOWEGO

URZAD FRACY

Powiatowy Urzad Pracy
w Radomiu
ul. Ks. Lukasika 3
tel. 048 363 99 57-:-59 fax 048 36348 73 ‘ n r i
e-mail: wara@praca.gov.pl
— NIE | Nazwa pracodawcy i adres siedziby—l -------------------
INEREEN

REGON Osoba wskazana przez
DDDD pracodawce do kontaktu
(7P
EKD @)

Adres miejsca wykonywanej pracy

Whioskowana liczba kandydatow na jedno

Liczba zatrudnionych pracownikow A
miejsce pracy

Forma whasnosci PRYWATNA PUBLICZNA

Forma prawna prowadzonej dziatalnosci:

Rodzaj oferowanej pracy (wiasciwe podkreslic)

1. Praca publiczna. 2.Praca interwencyjna 3.Przygotowanie do wykonywania zawodu. 4.Staz. 5.Praca na czas okreslony.
6. Praca stata ( po okresie probnym ).7.Praca dla niepetnosprawnych. 8.Praca z umowy na wyposazenie | doposazenie
stanowisk pracy.9.Umowa zlecenie.10.Umowa o dzielo.11.Prace spoteczno uzyteczne.

ZAWOD Liczba wolnych Wymagania kwalifikacje, Wymiar | Wysokos¢
miejsc pracy wyksztalcenie, staz pracy. czasu | | wynagrodzenia
pracy
KOD ZAWODU
STANOWISKO

ZASIEG UPOWSZECHNIANIA
OFERTY PRACY

IQPD mPiUEzEOGD

Oferta zamknieta || Oferta otwarta ||Okres aktualnosci oferty | Aktualizacja oferty

Data i podpis Data i podpis Data anulowania
przyjecia wprowadzenia oferty pracy
oferty pracy oferty pracy
Sposob .
i 1. telefoniczn
UWAGI przyjecia 2. Pisemny ¥
oferty pracy '

Podpis



Lp.

Mazwisko i Imie

| Data wydania

skierowania

Data zwrotu
skierowania

LUwagi




(piecze¢ pracodawcy ) (nr wniosku)

Opinia posrednika pracy o mozliwosci skierowania osob bezrobotnych
na staz / przygotowanie zawodowe / prace interwencyjne *

o ] ) ., Wymagania Ian'|eJe”
Tlo$é 0sob Zawdd, specjalnosé, (wyksztatcenie, kwali fikacje mozliwos$¢
L.p. (wy petnia stanowisko Wy - 16 TAK/NIE
pracodawca) (wy pelnia pracodawca) (wyl;g';izvp I;ig:ha\?v ca) (wy petnia
posrednik pracy)

* wlasciwe podkresli¢

Uzasadni enie (w przyp adku braku mozliwosci skierowania os6b bezrobotny ch)

RAOM, 0N, oo
(podpis posrednika pracy)



